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Sakylan Ikaantyvien neuvoston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat
toimittaneet 19.5.2022 paivatyn seuraavan sisaltdisen kirjeen
kunnanjohtajalle ja kunnanhallituksen puheenjohtajalle:

"IKAANTYVIEN NEUVOSTON ASEMA JA HENKILOMUUTOKSET

Olemme saaneet tiedoksi sosiaali- ja terveysjohtajan tiedotteella, etta
Sakylan lkaantyvien neuvoston asemaa ollaan muuttamassa niin, etta se
olisi jatkossa sivistyslautakunnan alaista toimintaa. Lisaksi
henkildbmuutoksia on suunniteltu tapahtuvaksi niin, ettéd meille erittain
tarkea vanhustyon osaaminen, ammattitaito ja kokemus haviaa
neuvostosta lahes kokonaan sihteerin vaihdoksen myéta. Sihteerin
vaihtaminen lyhyeksi aikaa ja henkildon, joka myos siirtyy hyvinvointi
alueelle aikanaan, ei mielestdamme palvele tdssa kohtaa mitaan.
Ymmarramme Lauri Parviaisen mukaantulon strategian suunnitteluun,
mutta normaaliin toimintaamme eli tapahtumien jarjestdminen, nama
henkildstdmuutokset vaikuttavat mielestdmme heikentavalla tavalla. Ja kun
viela Lauri Parviainen on itse sita mielta, ettei pysty tehtavia
vastaanottamaan taysipainotteisesti ennen kuin 1.1.2023, niin tdma nopea
aikataulu ja vaihdokset ovat tassa kohtaa hatikdity ratkaisu. Emme nae
mitdan perusteltua syyta vaihtaa neuvoston sihteeria 1.6.2022.
Mielestamme muutosten aika on aikaisintaan 1.1.2023, kun kunnan
toimintoja siirtyy hyvinvointi alueelle muutenkin. Talldinkaan
henkildbmuutokset eivat ole valttamattomia.

Neuvostossa tapahtui vaalien jalkeen isoja henkildvaihdoksia ja alusta
saakka mukana olleita ydinryhman jasenia on jaanyt pois eri syista.
Siindkin mielessa on uudelle kokoonpanolle annettava nyt aikaa paasta
sisaan neuvoston toimintatapoihin ja erityisesti tapahtumien jarjestamisen
perusteisiin. Nama nyt suunnitellut pikaiset ja

Meidan mielestdmme neuvoston toiminta on niin laaja-alaista toimintaa
ikaantyvien hyvaksi, etta sen tulee olla edelleen suoraan kunnanhallituksen
alaisuudessa, kuten se on ollut perustamisesta lahtien. Tama suuntaus on
koettu hyvaksi myos laajasti muualla Satakunnan vanhusneuvoston
toiminta- alueella.

Koemme, ettd ndama pikaiset muutosesitykset on tehty liian hatikdidysti ja
neuvoston kantaa kuulematta. Tallaiset asiat eivat ole ilmoitusluontoisia,
vaan niista keskusteltava neuvoston kanssa perusteellisesti ja harkiten.
Jos asiaa on johtoryhmassa pohdittu, olisi meidan kantamme pitanyt myés
kuulla ja ottaa huomioon. Neuvoston maine Satakunnan alueella on hyvin
laaja ja erittdin hyvaa mainosta myos Sakylan kunnalle.

Nyt ei pida lyhytjanteisilla ratkaisuilla murentaa tata uskottavuutta ja hyvan
toimintamallimme rakennetta.

Toivomme asiasta rakentavaa keskustelua ja todella vahvaa harkintaa
seka neuvoston mielipiteen huomioon ottamista, kun mahdollisia
muutoksia suunnitellaan.

Yksiselitteinen kantamme on, etta toimintamme palvelee nykyisessa
muodossa erittdin hyvin Sakylan kunnan ikaantyvia, myos sen lakisaateisia
tehtavia.



Sakylassa 19.5.2022
Sakylan Ikaantyvien neuvosto
Puheenjohtaja Jarmo Kyllonen Varapuheenjohtaja Timo Lehtonen”

Sakylaan perustettiin vanhusasioiden tydryhma vuonna 2000. Sen nimi
muuttui mydhemmin vanhusneuvostoksi.

Sakylan kunnan vanhusneuvoston / ikdantyvien neuvoston
kunnanhallituksen hyvaksyma toimintaohje on vuodelta 2013. Siina on
maaritelty neuvoston tehtavat. Lyhyesti voidaan todeta, ettd neuvoston
keskeisena tehtdvana on olla vaikuttamassa kunnalliseen
paatdksentekoon ikdantyneiden nakdkulmasta. Muita tehtavid ovat mm.
ikdantyneiden osallisuuden lisdaminen, strategian (ikastrategia)
toteutumisen seuranta, suunnitelmiin vaikuttaminen ja aloitteiden
tekeminen.

Toimintaohjeen mukaan vanhusneuvoston tehtavana ja tarkoituksena on:

* edistda viranomaisten, vanhusten seka eldkelais- ja vanhustydjarjestdjen
yhteistoimintaa ja edesauttaa ikaihmisten osallistumista ja vaikuttamista
kunnalliseen paatdksentekoon

* edistaa ikdihmisten selviytymista eri toiminnoissa, kuten asumisessa,
sosiaali- ja terveyspalvelujen saamisessa seka kulttuuri- ja vapaa-ajan
toiminnoissa.

* seurata ikdihmisten nakdkulmasta kunnan paatoksentekoa erityisesti
ikdihmisille tarkoitettujen palvelujen, tukitoimien ja muiden etuuksien
jarjestamiseksi ja niiden saatavuuden parantamiseksi

* seurata sdanndllisesti Ikapoliittisen strategian seka tekemiensa
aloitteiden toteutumista

* vaikuttaa ympariston suunnitteluun ja toteutukseen siten, etta julkiset tilat
soveltuvat myds ikdihmisten, vammaisten ja sairaiden tarpeisiin

* tehda esityksia ja aloitteita seka antaa lausuntoja kunnan viranomaisille
kunnan ikaihmisia koskevissa kysymyksissa

« valmistella toimintasuunnitelma ja talousarvio seka antaa
toimintakertomus

* hoitaa muut vanhusneuvoston toimialaan kuuluvat tehtavat

Kunnanhallitus on 31.8.2021 § 156 nimennyt kunnan edustajat ikdantyvien
neuvostoon vuosiksi 2021-2025 ja samalla paattanyt, ettd neuvoston
sihteerin nimeaa sote-johtaja.

On odotettavissa, etta hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa 1.1.2023,
tulee kunnan neuvoston sihteerin tehtavat kuulumaan kunnan oman
henkildston hoidettaviksi. Hyvinvointialue tuskin on valmis osoittamaan
henkildstédan kunnan tehtaviin kuuluvan neuvoston toimintaan.
Hyvinvointialue perustaa oman vanhusneuvoston, johon Sakylan kuntakin
nimeada edustajansa elokuussa 2022. On luontevaa, etta kunnan tehtaviin
kuuluvan ikdantyvien neuvoston sihteeritydn jarjestelyt ratkaisee 1.1.2023
alkaen sivistysjohtaja.

Neuvoston yhteydenpito vanhusten asioissa kunnan hallintoon ja sote-
palveluihin on hyva hoitaa nyt ja myéhemminkin suorilla kontakteilla
asiantuntijoihin, pelk&staan sihteerin asiantuntemus ei riitd eri sektoreiden
laajojen kokonaisuuksien yksityiskohtaiseen tuntemiseen.

Neuvoston on mahdollista kutsua kokouksiinsa tarpeellisiksi katsomiaan
asiantuntijoita tai vaihtoehtoisesti neuvosto voi pyytaa toiminnassaan



Lisatietoja:
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

tarvitsemiaan tietoja kunnan toimialoilta ja jatkossa myds
hyvinvointialueelta.

Kunnanjohtaja Teijo Maenpaa, puh. 044 5171 012

Kunnanjohtaja Teijo Maenpaa

Kunnanhallitus toteaa, etta ikdantyvien neuvoston toiminnassa
noudatetaan aiemmin hyvaksyttya toimintaohjetta ja muita asiaa koskevia
paatoksia.

Mahdollisista tarpeista neuvoston sihteeritehtavien hoitamiseen liittyen
neuvoston edustajat voivat keskustella 31.12.2022 saakka sote-johtajan

kanssa ja 1.1.2023 alkaen sivistysjohtajan kanssa.

Kunnanhallitus hyvéaksyi yksimielisesti tehdyn esityksen.



