Lautakunnan alaisten viranhaltijapaatosten tiedoksi saattaminen (sivla)

SIVLK 16.08.2022 § 78

Lisatietoja

Kuntalain 92 §:n mukaan mm:

"Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallin-
tosdanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen ka-
siteltdvaksi asian, joka on tdman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alai-
sen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asian-
omainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jos-
sa 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenet-
telya koskevia asioita;

2) yksil6on kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita;

3) 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita,
jos asianomaiset kunnat niin sopivat."

Hallintosdanndn 45a §:n mukaan "Asian ottamisesta kunnanhallituksen ka-
siteltdvaksi voi paattda kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai
kunnanjohtaja.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen
puheenjohtajan lisaksi lautakunnan esittelija."

Hallintosdanndn 45b §:n mukaan:

"Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava kunnanhallituksel-
le tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita
tai asiaryhmia, joista kunnanhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeut-
taan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle tekemis-
taan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asia-
ryhmia, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

limoitus on tehtava neljan paivan kuluessa pdytakirjan tarkastamisesta.
Jos poytékirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoitta-
misesta.

limoitus tehdaan sahkoisesti kunnanhallituksen (ja lautakunnan) puheen-
johtajalle ja esittelijalle.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden
estamatta panna taytantdéon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian
ottamisesta kunnanhallituksen (tai lautakunnan) kasiteltavaksi."

Paatos otto-oikeuden kayttamisesta on tehtava kirjallisesti.

Lautakunnan tiedoksi saatetaan paatdosehdotuksessa mainitut
viranhaltijapaatokset. Paatokset esitelldan tarvittaessa kokouksessa.

Hallintopalvelusihteeri Tuuli Rantala, puh. 044 7328 121



Esittelija

Paatosehdotus

Sivistystoimen hallintopaallikkdé Sarita Sandelin

Sivistyslautakunta merkitsee tietoonsa saatetuksi seuraavat
viranhaltijapaatokset:

Sivistysjohtaja

Henkiléstopaatos

47 § Palvelussuhteen peruminen varhaiskasvatuksen opettaja 1.8.2022
alkaen

48 § Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan siirto koulunkayntiohjaajan
toimeen 1.8.2022-31.7.2023

49 § Koulukuraattorin palkkaaminen toistaiseksi 1.8.2022 alkaen

50 § Ymparistdn toimialan hallintopalvelusihteerin siirtyminen sivistyksen
toimialan tehtaviin 1.7.2022 alkaen

51 § Maaraaikaisten koulunkayntiohjaajien palkkaaminen lukuvuodeksi
2022-2023 ajalle 9.8.2022 — 2.6.2023

52 § Koulunkayntiohjaajan palkkaaminen toistaiseksi 9.8.2022 alkaen

53 § Koulunkayntiohjaajan palkkaaminen toistaiseksi 9.8.2022 alkaen

54 § Erityisluokanopettajan palkkaaminen Isosakylan kouluun Iv 2022-
2023 ajalle 1.8.2022 — 31.7.2023

55 § Laaja-alaisen erityisopettajan palkkaaminen v 2022-2023 ajalle
1.8.2022 — 31.7.2023

56 § Palvelussuhteen peruminen varhaiskasvatuksen opettaja 1.8.2022
alkaen

57 § Varhaiskasvatuksen hallintopalvelusihteerin tehtavien hoitaminen
ajalla 1.7.-30.9.2022

58 § Kirjasto-kulttuuripaallikdn tehtavien hoitaminen ajalla 1.8.-31.12.2022

59 § Varhaiskasvatuksen opettajan siirto toiseen yksikkdédn 1.8.2022
alkaen

60 § Erityisopettajan palkkaaminen v 2022-2023 ajalle 1.8.2022 —
31.7.2023

61 § Luokanopettajan siirto maaraaikaiseksi erityisopettajaksi Iv 2022-
2023 ajalle 1.8.2022 — 31.7.2023

62 § Ryhmaperhepaivahoitajan toimen jatko maaraajaksi ja siirto
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtava ajalle 1.7. — 31.7.2022

63 § Siirto varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavaan
perhepaivahoitaja 1.8.2022 alkaen oppisopimuskoulutuksen ajaksi
31.3.2024 saakka.

64 § Maaraaikaisten luokanopettajien palkkaaminen v 2022-2023 ajalle
1.8.2022 — 31.7.2023

65 § Luokanopettajan palkkaaminen Iv 2022-2023 ajalle 1.8.2022-
31.7.2023

66 § Koulunkayntiohjaajien maaraaikainen palkkaaminen ajalle 9.8.2022
—2.6.2023

67 § Perusopetukseen valmistavan opetuksen tuntiopettajan
palkkaaminen Iv 2022-2023 ajalle 1.8.2022 — 31.7.2023

68 § Vapaa-aikapaallikdn viransijaisen palkkaaminen ajalle 1.8.2022 —
28.2.2023

69 § Maaraaikaisen hanketydntekijan, vasu-agentin palkkaaminen
15.8.2022 alkaen

70 § Hanketydntekijankoulukuraattorin siirto koulukuraattorin sijaisuuteen
ajalla 4.6.2022 — 6.8.2023

71 § Hanketyontekijankoulukuraattorin maaraaikainen palkkaaminen
ajalle 1.8. — 20.12.2022

72 § KORJATTU Varhaiskasvatuksen sosionomin palkkaaminen
toistaiseksi 1.8.2022 alkaen

73 § Palvelussuhteen paattyminen varhaiskasvatuksen lastenhoitaja
19.8.2022 alkaen



74 § KORJATTU Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan palkkaaminen ajalle
1.8.2022-31.7.2023

75 § Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan palkkaaminen ajalle 1.8.2022-
31.7.2023

76 § Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan palkkaaminen maaraajaksi
5.9.2022-2.6.2023

77 § Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan viikkotydajan muutos
maaraaikaisesti 1.8.-31.12.2022

78 § Varhaiskasvatuksen ryhmaavustajan palkkaaminen ajalle 1.8.2022-
2.6.2023

79 § Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan palkkaaminen maaraajaksi
1.8.2022-31.7.2023

80 § Maaraaikaisen luokanopettajan palkkaaminen lv 2022-2023 ajalle
8.8.2022 — 31.7.2023

81 § Palvelussuhteen paattyminen varhaiskasvatuksen opettaja 1.9.2022
alkaen

82 § Siirto varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtdvaan paivakotiavustaja
1.8.2022 alkaen

83 § Siirto varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavaan
ryhmaperhepaivahoitaja 1.8.2022 alkaen

84 § Siirto varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavaan
ryhmaperhepaivahoitaja 1.8.2022 alkaen

85 § Siirto varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavaan
perhepaivahoitaja 1.8.2022 alkaen

86 § Ruokapalvelutydntekijan palkkaaminen toistaiseksi 1.8.2022 alkaen

87 § Siirto varhaiskasvatuksen opettajan tehtdvaan varhaiskasvatuksen
lastenhoitaja 1.8.2022 alkaen

88 § Siirto varhaiskasvatuksen opettajan tehtavaan varhaiskasvatuksen
lastenhoitaja ajalle 10.8.2022 — 2.6.2023

89 § Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan palkkaaminen maaraaikaiseen
tyosuhteeseen ajalle 1.8.2022- 31.7.2023

90 § Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan palkkaaminen maaraajaksi
1.8.2022-31.7.2023

91 § Huovinrinteen koulun palkanlisan maksaminen rehtorin tehtavasta Iv
2022-2023

Muut paatdkset

30 § Oppilaiden valitseminen koululaisten iltapaivatoimintaan Iv 2022-
2023

31 § Koululaisten iltapaivatoiminnan jarjestaminen Huovinrinteen koululla
lv 2022-2023

32 § Oppilaiden valitseminen koululaisten iltapaivatoimintaan Iv 2022-
2023 Huovinrinne

Rehtori / Kepolan koulu
37 § Koulun tilojen kayttéanomus/ paatds

Rehtori / Sakylan yhteiskoulu ja Sdkyldn seudun lukio
216 § Uusien opiskelijoiden ottaminen Sakylan seudun lukioon

Vapaa-aikapaillikko

Henkilostopaatos
4 § Perhetyontekijan osa-aikainen siirto tydpajan tydvalmentajan
sijaisuuteen ajalla 1. — 17.7.2022

Muut paatods
4 § Sporttia ja huolenpitoa -kesatoiminta 2022 osallistumismaksut
5§ Liikuntavuorot toimintakaudelle 2022-2023



Lautakunta paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n ja hallintosdannén
45a §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos Esityksen mukaan.



