
 
Valtuustoaloite / Nuorisotyöntekijän palkkaaminen 
 
KVALT 06.06.2022 § 39  
  
 

Sosialidemokraattisen valtuustoryhmän 6.6.2022 tekemä valtuustoaloite; 
 
”VALTUUSTOALOITE 
 
Aloite 
Säkylän kunta palkkaa kokoaikaisen nuorisotyöntekijän, joka toimisi sekä 
kouluissa että vapaa-ajalla nuorten keskuudessa. Sitä varten vuoden 2023 
talousarvioon varataan tarvittava määräraha.  
 
Perustelu 
Laaja nuorten Kouluterveyskysely 2021 osoitti, että Säkylän kouluikäisellä 
nuorisolla menee aiempaa huonommin. Henkilöresursseja on vuosien 
mittaan vähennetty nyt näkyvin ja kuuluvin seurauksin. Nuoriso oireilee.  
 
On korkea aika vahvistaa ennaltaehkäisevän ja matalan kynnyksen 
toimintaa. Emme kaipaa uusia hallintovirkamiehiä vaan tekijöitä kentälle. 
Henkilöresurssin ohella tarvitaan uusia toimintatapoja ja entistä tiiviimpää 
sektorit ylittävää yhteistyötä.  
 
Nykyisellään kunnan palvelut eivät pysty vastaamaan lasten ja nuorten 
odotuksiin, toiveisiin ja tarpeisiin vapaa-ajan toimintojen järjestämisessä.  
 
Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä 
Maaret Ojavalli, Irmeli Henriksson, Päivi Helminen, Jari Mäkinen, Timo 
Lehtonen, Pekka Rautiainen” 
 

Päätös Kunnanvaltuusto päätti antaa valtuustoaloitteen kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. 

 
 ====== 
 
SIVLK 15.11.2022 § 103  
  
 

Kunnanhallitus on kokouksessaan 13.6.2022 § 112 päättänyt antaa 
sivistyksen toimialan valmisteltavaksi valtuustoaloitteen: Nuorisotyöntekijän 
palkkaaminen (kvalt 6.6.2022 § 39). 
 
Sivistyslautakunnan talousarviossa 2023 esitetään palkattavaksi  
nuorisotyöntekijää/vapaa-ajanohjaajaa vastaamaan lisääntyneeseen 
nuorison tuen tarpeeseen. Palkkauksen perusteluissa todetaan, että 
nuorisotoimen henkilöstörakenne tulee vakiinnuttaa siten, että kyetään 
vastaamaan kunnallisen nuorisotyön muuttuviin vaatimuksiin.  
 
Nuorisotyöntekijät joutuvat entistä enemmän opettelemaan teknologian 
hyödyntämistä työssään sekä ymmärtämään verkostoitumisen merkitystä 
työn toteuttamisessa, jotta toiminta olisi laadukasta. Nuorisotyön 
ammattilaisen tulee sitoutua oman osaamisen kehittämiseen ja 
ylläpitämiseen. Moniammatillinen yhteistyö ja työn jalkauttaminen 
esimerkiksi kouluille ja muihin ympäristöihin on mahdollista, mikäli 
kunnassa toimii kokoaikainen nuorisotyöntekijä/vapaa-ajan ohjaaja vain 
ilta-aikaan työskentelevien nuorisotalovalvojien lisäksi.  



Nuorisotyöntekijän/vapaa-ajanohjaajan toimen kautta on mahdollista 
tuottaa ja toteuttaa laadukasta toimintaa. 
 
Nuoriso- ja vapaa-ajanpalveluja vahvistetaan edelleen hankerahoituksen 
hakemisella siten, että kouluihin voitaisiin lisäksi palkata 
koulunuorisotyöntekijä.  
 
 

Lisätietoja Sivistysjohtaja Päivi Österman, puh. 044 517 0008 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Päivi Österman 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee toimenpiteet tiedoksi ja esittää 

kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että se toteaa aloitteen 
loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
 ====== 
 
 
KHALL 28.11.2022 § 246    
520/01.01.00/2022    
 

 
 

Lisätietoja Sivistysjohtaja Päivi Österman, puh. 044 517 0008 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Teijo Mäenpää 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto toteaa aloitteen loppuun 

käsitellyksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti tehdyn esityksen. 
 
 ======


