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Kunnanvaltuusto on 5.6.2023 hyväksynyt luottamushenkilöiden 
palkkiosäännön ja se astui voimaan 1.8.2023 ja on voimassa 31.7.2025 
saakka. 
 
Kuntalain 82 §:n mukaan luottamushenkilölle maksetaan: 
1) kokouspalkkiota; 
2) korvausta ansionmenetyksestä ja kustannuksista, joita luottamustoimen 
vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon järjestämisestä tai 
muusta vastaavasta syystä; 
3) matkakustannusten korvausta ja päivärahaa. 
Luottamushenkilölle voidaan myös maksaa palkkiota määräajalta sekä 
muita erillispalkkioita. 
Kunta voi luottamushenkilöltä saadun valtuutuksen perusteella periä tälle 
maksetusta palkkiosta tuloverolain (1535/1992) 31 §:n 1 momentin 5 
kohdassa tarkoitetun luottamushenkilömaksun, jonka kunta tilittää 
puolueelle tai puolueyhdistykselle. Perittyjen luottamushenkilömaksujen 
määrä on ilmoitettava kunnan tilinpäätöksessä. 
 
Palkkiosääntöä noudatetaan soveltuvin osin myös palkatun henkilöstön 
kokouspalkkioihin. 

 
Esityslistan liitteenä luottamushenkilöiden palkkiosääntö 1.8.2025 alkaen. 

 
Lisätietoja Kunnanjohtaja Teijo Mäenpää, puh. 044 5171 012 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Teijo Mäenpää 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää luottamushenkilöiden palkkiosäännön 

kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 
 
Palkkiosääntö tulee voimaan 1.8.2025 alkaen ja on voimassa 31.7.2027 
saakka. 
 

Päätös  
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