
 
Etelä-Satakunnan työllisyysaluelautakunnan jäsenen nimeäminen toimikaudeksi 2025-2029 
 
KHALL 09.06.2025 § 156  
  
 

Julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu työ- ja elinkeinotoimistoilta 
siirtyi kunnille 1.1.2025. Työ- ja elinvoimapalvelut (TE-palvelut) siirtyivät 
työ- ja elinkeinotoimistoilta kunnille. 
 
Etelä-Satakunnan kuntien valtuustot ovat hyväksyneet sopimuksen Etelä-
Satakunnan työllisyysalueen perustamisesta, työllisyysalueen 
yhteistoimintasopimuksesta ja Etelä-Satakunnan työllisyysalueen 
järjestämissuunnitelmasta. Sopimuksessa mainittujen tehtävien 
hoitamisesta vastaa vastuukuntana Rauman kaupunki (Kuntalaki 410/2015 
§ 51). Etelä-Satakunnan palvelujen järjestämisestä vastaavana 
yhteisenä toimielimenä ja Etelä-Satakunnan työllisyysalueen 
työvoimaviranomaisena toimii Rauman kaupungin Etelä-Satakunnan 
työllisyysaluelautakunta. 
 
Lautakunnan kokoonpano Etelä-Satakunnan työllisyysaluelautakunnassa 
on 8 jäsentä. Lautakunnan toimikausi on valtuustokausi. 
 
Etelä-Satakunnan työllisyysaluelautakunta on Rauman kaupungin, Euran 
kunnan, Eurajoen kunnan, Huittisten kaupungin ja Säkylän kunnan 
yhteinen toimielin, johon Rauman kaupunki valitsee 4 jäsentä 
ja varajäsentä sekä muut kunnat valitsevat kukin yhden jäsenen ja 
varajäsenen. Lautakunta nimittää keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajana ja varapuheenjohtajana toimivat 
muu kuin vastuukunnan edustaja. 
 
Kuntalain 51 §:n mukaan kunta voi hoitaa tehtävää yhden tai useamman 
kunnan puolesta siten, että kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa 
tehtävän hoitamisesta. Tehtävää hoitavaa kuntaa kutsutaan 
vastuukunnaksi. Kunnat voivat sopia, että muut kunnat valitsevat osan 
yhteisen toimielimen jäsenistä. 
 
Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on 
henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Tasa-arvolain 4a §:n mukaan valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja 
muissa vastaavissa toimielimissä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja 
hyvinvointialueiden välisen yhteistoiminnan toimielimissä sekä 
kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun 
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta 
johdu. 



 
------ 
 
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja varajäseniä. 

 
Lisätietoja Kunnanjohtaja Teijo Mäenpää, puh. 044 5171 012 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Teijo Mäenpää 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto nimeää toimikaudeksi 2025-2029 

Etelä-Satakunnan työllisyysaluelautakuntaan yhden jäsenen ja hänelle 
varajäsenen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 ====== 
 
KVALT 16.06.2025 § 49    
660/00.00.01/2025    
 
  
Päätös Valtuusto valitsi yksimielisesti toimikaudeksi 2025-2029 Etelä-Satakunnan 

työllisyysaluelautakuntaan jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen: 
 

 Jäsen  Varajäsen 
 Marko Pelttari Otto Pörrö. 
 
 ====== 


