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Varhaiskasvatus 
 

Palvelusuunnitelma  
  
Säkylän kunnan varhaiskasvatuksen palvelujen tavoitteena on tarjota laadukasta ja helposti saavutettavaa 
varhaiskasvatusta, joka tukee lasten kehitystä, oppimista ja hyvinvointia sekä edistää tasa-arvoa ja 
yhdenvertaisuutta. Varhaiskasvatus on yksi kunnan keskeisistä peruspalveluista. Tavoitteena on ylläpitää ja 
kehittää palveluita vastaamaan eri-ikäisten lasten hoidontarpeita. Kunnassamme on 0–6-vuotiaita lapsia tällä 
hetkellä 263. Näistä lapsista noin 67 % osallistuu varhaiskasvatukseen.  
 
Laadukkaan varhaiskasvatuksen perustana on osaava ja riittävä henkilöstö. Kunnan varhaiskasvatuksessa 
noudatetaan valtakunnallisia henkilöstön mitoitus- ja pätevyysvaatimuksia. Esiopetuksen oppimisen tuen 
uudistus on lisännyt erityisopetuksen ja muun tuen tarvetta. Varhaiskasvatushenkilöstön osaamisen 
kehittämiseen panostetaan koko henkilöstölle tarjottavilla yhteisillä täydennyskoulutuksilla. Leikki 
kehittämiskohteena jatkuu edelleen.  
  
Lapsimäärien väheneminen edellyttää kiinteistökannan tarkastelua entistä kriittisemmin. Tilatarpeen 
vähentyessä on tarkoituksenmukaista luopua käytössä olevista väliaikaistiloista. Huovinrinteen 
rivitalokiinteistön käyttö päiväkodin yhteydessä ei ole enää tarpeellinen eikä tarkoituksenmukainen. Toiminnot 
on tarkoitus siirtää takaisin päiväkotirakennukseen. Varhaiskasvatuksen organisaatiorakennetta kehitetään 
edelleen vastaamaan muuttuvia tarpeita ja tulevaisuuden ennusteita. Lapsimäärien vähentyessä tarkastellaan 
myös johtajuusrakenteita ja palvelujen järjestämistapoja. 
 
Varhaiskasvatuksen kansallinen laadunarviointijärjestelmä Valssi on otettu käyttöön vuonna 2024. Valssin 
tarkoituksena on myös jatkossa tukea varhaiskasvatuksen toimintaa ja sen kehittämistä, jolloin 
varhaiskasvatuksen toiminnan laadusta saadaan arvokasta tietoa sekä kuntakohtaisesti että 
vertailukelpoisena tietona muihin kuntiin nähden. Leikki säilyy edelleen keskeisenä painopistealueena. 
Henkilöstölle järjestetään koulutusta leikin merkityksestä ja sen tukemisesta varhaiskasvatuksessa ja 
esiopetuksessa. Lisäksi henkilöstöä koulutetaan esiopetuksen oppimisen tuen uudistukseen liittyvissä 
asioissa.   
 
  
Tavoitteet ja tunnusluvut  
  
Varhaiskasvatus 
Valtuuston hyväksymät sitovat tavoitteet  Mittari  Tavoitearvo  
Laadukas varhaiskasvatus ja esiopetus Laadunarviointijärjestelmä 

Valssin käyttö arvioinnin 
tukena 
Toiminnan arviointi eri 
varhaiskasvatuksen 
foorumeissa 
Asiakaspalaute 

Toiminnan laadullisen 
arvioinnin kehittäminen.  
Laadukkaamman 
varhaiskasvatuksen 
systemaattisempi arviointityö. 

Varhaiskasvatuksen korkea täyttö- ja käyttöaste. 
Hoitopaikkojen määrä vastaa kysyntää.  

Täyttöaste  
Käyttöaste  

Päiväkotien ja 
perhepäivähoidon täyttöaste 
vähintään 100 %,   



käyttöaste vähintään 85 %.  
Kaikki halukkaat saavat 
hoitopaikan.  

Varhaiskasvatuksen nettokustannukset  Kuntaliiton kuntatalouden 
tilastot  

Nettokustannukset enintään 
saman kokoluokan kuntien 
keskitasoa  

Osaava ja motivoitunut henkilöstö  Henkilöstön pätevyys  
Koulutus 
Kehityskeskustelut  
  

Kelpoisuusehdot täyttävä ja 
pysyvä henkilöstö.  
Kehityskeskustellut 
vuosittain  
Henkilöstö osallistuu yhteisiin 
koulutuksiin 

 

 
 
 
Varhaiskasvatukseen tulevien lasten ennusteessa on käytetty vuoden 2023 varhaiskasvatukseen 
osallistumisprosenttia ikäluokasta (61,9 %).  
  

 
 
Perustelut  
  
Väestöennusteiden mukaan alle kouluikäisten lasten määrä tulee kunnassa vähenemään hieman lähivuosien 
aikana. Ikäluokkien koko kuitenkin vaihtelee, samoin hoitoon tulevien lasten prosenttiosuus ikäluokasta 
vaihtelee vuosittain.  



  
Lapset tulevat varhaiskasvatuksen piiriin aiempaa nuorempina, jolloin kehittämistarvetta tulee pienten lasten 
hoidon järjestämiseen. 
   
Oheisessa taulukossa on nähtävissä Säkylän kunnan varhaiskasvatuksen kustannusvertailu koko Suomen, 
Satakunnan ja saman kokoluokan kuntien kesken.  
  
Suomen Kuntaliitto/Kuntatalous / Lähde: Tilastokeskus  
 

 
 
Varhaiskasvatuksen nettokustannukset, €/as.    
 2020 2021 2022 2023 2024 
Säkylä 391 419 440 492 542 
5001-10000 as. kunnat 449 469 510 583 596 
Satakunta 446 466 524 604 612 
Manner-Suomi 537 561 594 668 686 

  
 Varhaiskasvatuksen henkilöstö 
  
varhaiskasvatuspäällikkö 1 
päiväkodin johtaja 2 
varhaiskasvatuksen erityisopettaja 3 
varhaiskasvatuksen opettaja 14  
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 17 
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja varhaiskasvatuksen 
opettajan tehtävässä määräaikaisesti 3 

kiertävä varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 2 
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja, määräaikainen 5 
varhaiskasvatuksen ryhmäavustaja 1 
perhepäivähoitaja 8 
perhepäivähoitaja (siirretty varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan tehtävään määräajaksi) 2 

 
Osa varhaiskasvatuksen henkilökunnasta työskentelee osa-aikaisesti omasta toiveestaan. 
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Lisäksi 
Hallintopalvelusihteeri (40%) 
Sivistysjohtaja (20%) 
Sivistystoimen hallintopäällikkö (15 %) 
Varhaiskasvatuspäällikkö (56%) 
 
Esiopetus  
Tuulimyllyn ja Lallin päiväkodin johtaja (29 %)  
Huovinrinteen, Onnimannin ja Kepolan päiväkodin johtaja (36 %)  
varhaiskasvatuspäällikkö (14 %)  
 
Ikäluokkien pienenemisen takia vapautuvat tehtävät täytetään ensisijaisesti sisäisin järjestelyin ja 
organisaatiota kehittämällä.  
  
  
Tehtäväalueen palveluista perittävät maksut  
  
Varhaiskasvatuksen maksut säädetään Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulaissa (1503/2016), joka astui 
voimaan 1.3.2017 ja jota muutettiin 1.3.2023 tulorajojen osalta.  
  
  
Tuloarviot ja määrärahat  
  

Varhaiskasvatus 
   

Käyttötalous TP 2024 MTA 2025 TA 2026 
TOIMINTATUOTOT/TULOT YHTEENSÄ 98 579 127 410 69 710 
TOIMINTAKULUT/MENOT YHTEENSÄ -3 544 081 -3 678 094 -3 654 457 
TOIMINTAKATE -3 445 502 -3 550 684 -3 584 747 
POISTOT JA ARVONALENT.YHT -12 142 -26 758   
LASKENNALLISET ERÄT YHT. -359 365 -320 788 -386 062 
Tilikauden yli-/alijäämä -3 817 009 -3 898 230 -3 970 809 
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